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“AMB SINDICATS EL TREBALL ÉS MÉS SEGUR” 
TAMBÉ PER AL COL�LECTIU DOCENT 

28 d’abril de 2010 
Dia Internacional de la Salut i la Seguretat en el Treball 

Davant una crisi econòmica mundial sense precedents augmenten 

les temptacions, tant empresarials com de l’administració, 

d’estalviar despeses en la prevenció de riscos laborals. 

Existeixen centres educatius petits on no hi ha representació 

sindical ni participació dels treballadors i treballadores en matèria  

preventiva i no existeix,  per tant,  avaluació de riscos. Quinze 

anys després de l’aprovació de la Llei de Prevenció de Riscos 

Laborals, 1 de cada 4 centres de treball segueix aliè a les seves 

obligacions preventives bàsiques.  

En el Dia Internacional de la Salut i la Seguretat en el Treball, 

FETE-UGT planteja per al sector de l’ensenyament consideracions 

a tenir en compte per proporcionar al col�lectiu docent un estat 

més saludable i majors quotes de seguretat en la seva tasca. 

El sindicat considera necessari desenvolupar l’Estratègia Espanyola 

de Seguretat i Salut en el treball, sobretot en el que respecta als 

delegats i les delegades de prevenció sectorials, ja que són una 

eina fonamental per tal de dur la prevenció a tots els centres de 

treball que no compten amb representació sindical. 

Les xifres que es declaren de les malalties professionals, en el cas 

de l’ensenyament –els nòduls a les cordes vocals-, que pateixen 

els treballadors i les treballadores són molt escasses, ja que  

s’estan derivant al sistema nacional de salut patologies que es 

produeixen dins l’àmbit laboral, i que s’estan tractant com a  

contingències comunes, amb l’evident perjudici que aquest fet 

suposa per a les treballadores i els treballadors.  

Igualment, es posa de manifest que existeix un greu problema 

referit als accidents que es produeixen in itínere, des de l’adreça 

habitual al lloc de treball i  al contrari, ja que les xifres oficials no 

responen a la realitat, no són correctes i, per tant, no són objecte 

d’avaluació i de prevenció per part dels contractadors. Per això, és 

necessària una visió conjunta del problema de l’accidentalitat en 

els trajectes d’anada i tornada al treball, desenvolupant plans de mobilitat que 
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potencien el transport col�lectiu sobre l’individual; implicant els governs perquè 

incentivin el transport públic amb abonaments especials per a treballadors i 

treballadores. 

Per altra part, el professorat pateix nivells elevats d’estrès en la seva relació amb 

l’alumnat i pateix comportaments disruptius a l’aula que li impedeixen el 

desenvolupament normal de la tasca docent, constatant sovint diferents 

situacions de violència en els centres escolars, la qual cosa un factor de risc 

psicosocial per a la salut dels treballadors i les treballadores de l’ensenyament. 

Aquest factor de risc laboral cal tenir-lo en compte a les avaluacions de riscos 

laborals dels nostres centres escolars. 

FETE-UGT fa una crida als treballadors i treballadores de l’ensenyament a 

reivindicar un treball més segur i saludable davant les diferents administracions 

educatives i patronals de l’ensenyament, mesura que sens dubte, redunda en la 

qualitat de la nostra educació i en la creació d’un millor clima de convivència 

escolar.   

 

                             Palma, 27 d’abril de 2010 

 


